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填 写 说 明

一. 申请人需认真阅读，如实填写，严禁擅自修改表格。

二. 请填写任现专业技术职务以来在大学生思想政治教育方面所取

得的成果业绩。

三. 封面的“所在单位”请选择申请人所在学院、部处名称。

四. 封面的“岗位类别”请按实际岗位类别填写，如辅导员、副书

记、心理咨询等。

五. 表格中的“申请人承诺”须由本人亲笔签名。

六. 表格中的“所在单位基层党组织意见”须由申报人所在学院单

位基层党组织填写，并须由相关负责人签字并盖公章。

七. 表格中的“推荐单位意见”须由学生工作处填写，并须相关负

责人签字并盖公章。

八. 表中无内容填写部分，应写“无”。

九. 请申请人严格按照规范要求填写，并在填写完成后删除填写示

例。

十. 申请人需使用Word2007以上版本软件及“.docx”文件类型填写，

并双面打印。
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一、个人情况

1.1 个人基本信息

姓 名 盛慧 性 别 女 出生日期
1989.12.

24

一寸近照政治面貌 预备党员 民 族 汉 籍 贯 湘

最高学历 研究生 最高学位 硕士 最高专业
心理健康

教育

毕业时间 2019.07 获得时间 2019.06
现专业技术职务

及聘任时间
心理咨询 3年

1.2 教育及工作经历

教育经历
(从本科起)

起止时间 院校 专业 学位

2009.09-2013.07 湖南科技大学 应用心理学 学士

2017.09-2019.06 北京师范大学 心理健康教育 硕士

工作经历
(含海内外进

修访学、博士

后及兼职)

起止时间 工作单位及职务

2019.09-至今 哈尔滨工业大学（威海）助教

1.3 符合申报条件情况

学历资历及从事学生工作时间：3

基本业绩：1、2、3、4、5、7、11
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二、代表性业绩
任现职以来最具代表性的五项业绩 (按重要性先后填写，此部分内容需在“三、教学及人才培养”、

“四、主要学术研究”中体现)

代表性业绩一 心理咨询与辅导

申报人的创新性

贡献(限 300 字)

1. 开展线上、线下个体咨询与辅导。自2019年 7月入职以来共咨询约1200

人次，其中每学期学生咨询约 200 人次，家长咨询与辅导约 20 次，问题涉

及学生的个人成长、情绪管理、学业压力管理、原生家庭问题、人际关系

等；

2. 负责学生 24 小时心理热线，为学生提供及时有效的心理援助；

3. 组织与领导团体辅导。开展本科生、研究生、学生干部、辅导员等群体

的团体辅导，主题涉及情绪调节、压力管理、团队建设、自我成长等；

4. 心理普查与约谈。每年秋季学期开展全校新生的心理普查和特殊学生的

约谈工作，每学期定期组织开展全校学生的心理筛查工作，掌握存在心理

危机和心理问题的学生信息，并与各院系及时沟通交流学生情况，预防危

机情况的出现。

代表性业绩二 心理危机预防与干预

申报人的创新性

贡献(限 200 字)

1. 开展心理危机预防工作。从宿舍舍长、班级心理委员心理危机识别与处

理培训，到学生心理危机筛查、特殊学情反馈与后期追踪、心理求助资源

的宣传、心理危机课程讲授、转介资源的联系与维护等多方位开展心理危

机预防工作；

2. 为有严重心理危机的学生进行危机干预约 30 次，及时疏导和有效干预，

降低学生心理危机事件的发生率，减少学生因心理危机带来的生命损失，

促进学生健康成长。
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代表性业绩三 教学及人才培养

申报人的创新性

贡献(限 200 字)

1. 组织并讲授《悦己人生》心理必修课，负责课程的相关事宜；

2. 每学年开展对班级心理委员、新入职辅导员的心理助人技能系列培训；

3. 联系校外资源，开展心理兼职老师心理知识、心理咨询与技巧、危机预

警与干预技能等专业能力提升的培训。

4. 开展特殊群体的专题心理讲座，例如海工学生会干部的压力管理讲座、

新生心理适应讲座、疫情期间学生心理调适讲座等。

代表性业绩四 指导学生实践活动

申报人的创新性

贡献(限 200 字)

1. 作为心理协会的指导教师指导学生开展心理活动，例如每年的 525 大学

生心理健康活动月系列活动的开展、2021 年的五校联合心理剧大赛、每学

期定期举办的宿舍默契大赛和心理电影展播、微视频大赛、抗疫朗读者活

动等。

2. 开通“哈工大（威海）心灵之约”微信公众号，定期在公众号上发布心

理科普知识、心理活动推广等，促进学生心理助人自助能力的提升；

代表性业绩五 主要学术研究

申报人的创新性

贡献(限 200 字)

研究成果：

1.《大学生应对方式与心理健康水平之间的关系：情绪调节自我效能感的

中介作用》 盛慧 心理月刊

2.《父母教养方式对青少年同伴关系的影响：共情的中介作用》盛慧 社会

科学
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三、教学及人才培养

3.1 申请人独立承担党团课等课程教学情况

任现职期间共讲授 1 门课程，累计 32 学时，年均 32 学时。

序

号
课程名称 课程类别 授课时间段 学时

开课

次数

总学

时数

1 悦己人生 心理健康教育 2022 秋 32 1 32

2 选择一项。

3 选择一项。

4 选择一项。

5 选择一项。

6 选择一项。

7 选择一项。

8 选择一项。

9 选择一项。

10 选择一项。

3.2 申请人参加组织学生军训情况

军训时间 参加班级 参加人数 天数

无
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3.3 申请人所带学生情况

年级 专业名称 班级数 学生数

无

3.4 申请人指导学生社会实践活动情况

活动时间 活动名称 学生所在院系 参加人数

2022.10/2020.

11/2019.10
宿舍默契大赛 全校 200

2022.05/2021.

05/2020.05

“525”心理健康

月系列活动
全校 500

2022.03

“同心战疫，共

守安康”线上抗

疫系列活动

全校 300

2021.11/2020.

11
感恩漂流活动 全校 100

2021.06.06
五校联合心理剧

大赛

哈尔滨工业大学（威海）、山

东大学（威海）、哈尔滨理工

大学（威海）、北京交通大学

1000
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（威海）、威海职业学院

2020.05

“我的座右铭—

—当代大学生的

修身”大赛

全校 100

2020.05 心遇读书会 全校 100

2020.05
花样宅家短视频

大赛
全校 100

2020.02
趣味心理知识竞

赛
全校 100



9

四、主要学术研究

4.1 申请人任现职以来公开发表的代表性论文 (限填 10 篇，按重要性排序，论文全部作者按实际排序填写，且所有通讯作者标*，共同第一作者标#)

序号 论文题目 全部作者 期刊名称/媒体名 发表年月 期刊级别
有效

论文数

1
父母教养方式对青少年同伴

关系的影响：共情的中介作用
盛慧 社会科学 2022年8月 其他

2

大学生应对方式与心理健康

水平的关系：情绪调节自我效

能感的中介作用

盛慧 心理月刊 2022年9月 其他

3 选择一项。

4 选择一项。

5 选择一项。
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4.2 申请人任现职以来公开出版的著作(包括学术著作、教材、教学参考书，限填 5部，按重要性排序)

序号 著作名称 全部作者 出版单位 出版时间
编写字数

（万字）

1 无

2

3

4

5
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4.3 申请人任现职以来代表性研究课题(限填 5 项，按重要性排序)

序号 课时名称 课时性质及来源
课题经费/国拨经费/

到账经费（万元）
起止时间

主持或排序

（注明负责人）

1 无

2

3

4

5
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4.4 申请人任现职以来代表性获奖及荣誉称号(限填 10 项，按重要性排序)

序

号
类别 获奖或荣誉称号名称 奖励等级 获奖时间 全部获奖人员名单

1 荣誉称号 抗疫“优秀一线工作者” 校级优秀 2020.12 盛慧

2 荣誉称号

山东省高校心理健康教育

月“暖心战疫”心理健康

教育特色活动

省级二等奖 2022.10 盛慧、郝秀娟

3 荣誉称号
暖心战“疫”优秀成长辅

导案例
省级优秀 盛慧

4
选择一

项。

5
选择一

项。

6
选择一

项。

7
选择一

项。

8
选择一

项。

9
选择一

项。

10
选择一

项。
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所在单位保密审核意见

经审核,申请人填写的上述材料不包含涉密信息。

保密负责人签字 :

999z年 r丨 月2

所在单位基层党组织意见

(对申请人思想政治素质、师德师风和意识形态情况的鉴定意见)

立荽诩弛魁垃扬变之、J耐卣的茧导̀孚幽岷
j镱艮娣 。自屮勘P谛安钌 猊

党支部书记签字 : 党委负责人 柏

月z/

经

推荐单位意见

专项工作组审查、讨论,该同志申报材料内
容真实、准确 ,

同意推荐~
符合学术道德规范,满足学校专业技术职务评聘要求,

同志申报 职务。

学生工作处处长签字 : 专项工作组组长签字 (盖章 )

日

七卩o0。。。s￠

总人数|参加人数 表决结果 备注

同意 不同意 弃权

14
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专家评议组意见

负责人签字：

年 月 日

评审委员会意见

经学校 委员会评审，同意 同志

聘任 职务。

评审委员会主任签字：

年 月 日

总人数 参加人数 表决结果 备注

同意 不同意 弃权

学校意见

负责人签字： （公章）

年 月 日
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