哈尔滨工业大学（威海）
非教学科研岗位公开招聘行权公示
	职权名称
	非教学科研岗位公开招聘

	行使主体
	调配工作办公室
	职权类别
	A

	职权依据
	1.《哈尔滨工业大学（威海）管理岗位人员招聘工作条例（试行）》
（校人发[2013]07号）
2.《哈尔滨工业大学关于印发专职辅导员岗位公开招聘办法的通知》（校人发[2017]533号）

3.《哈尔滨工业大学（威海）人事代理人员聘用暂行办法》（校人发[2007]74号）

	条件标准
	1.符合各类岗位公开招聘规定的申请（招聘）条件；
2.符合各类岗位公开招聘规定的申请（招聘）程序；
3.申请（应聘）材料完整、齐全，内容真实、有效。

	所需材料
	1. 哈尔滨工业大学（威海）非教师岗位招聘应聘申请表
2. 应聘申请表附件材料

	基本

程序

流程
	1.学校及用人单位共同确定招聘岗位和岗位要求；

2.学校在校内外网站发布招聘信息；
3.个人申请（应聘），提交申请（应聘）材料；

4.用人单位、学校审核申请（应聘）材料的真实性和有效性；
5.用人单位、学校组织评审、考核；
6.党政联席会审定评审、考核结果；
7.公示；
8.学校按照各类岗位招聘工作规定办理入职，落实相关工作、生活待遇。

	公示方式
	人力资源处网站、学校网站
	监督电话
	5687398

	附件
	《哈尔滨工业大学（威海）非教师岗位公开招聘工作基本流程图》


附件：
哈尔滨工业大学（威海）
非教学科研岗位公开招聘工作基本流程图
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用人单位组织考核
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学校统一组织考核
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学校组织专家审核材料








应聘人员提交申报表及附件材料








学校在校内外网站发布招聘信息











否














告知应聘人员








报党政联席会评审
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告知应聘人员





学校和用人单位共同确定招聘岗位和要求








